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Rr. Gazmend Zajmi 5 30000 Pejé-Kosové
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Dt O 10. 2011

Bordi i Drejtoréve i KUR "Hidrodrini" SH.A-Pejé konform Rregullores s& brendshme té
kompanisé Mbi Marédhénjen né Puné ,e bazuar né Ligjin e Punés né Kosové Nr. 03L-212,si
dhe Udhézimit Administrativ nr 09/2010 pér Tatimin né té Ardhurat Personale té& Ministrisé sé
Ekonomisé dhe Financave, nxjerr kété:

RREGULLORE Mbi Kompenzimin e benificioneve dhe té ardhurave
tjera e té punétorve té KUR."Hidrodrini"SH.A.

Neni 1.
Dispozitat e pérgjithshme

Me keté Rregullore pércaktohen kushtet, kriteret, procedurat dhe lartésia(viera)e shpenzimeve
té parasé né K.R.U."Hidrodrini" SH.A. -Pejé pér ; Paga, udhétime pér qéllime zyrtare, gradime
profesionale dhe ndihma solidare, trajnimimet dhe shkollimi.

Neni 2.
Paga, kompensimi i pagés dhe té ardhurat e tjera

1. | punésuari ka té drejté né pagé, e cila pércaktohet me Kontratén e Punés, né pajtim me
Ligjin e punés Nr.03/L-212, Kontratén Kolektive, Aktin e Brendshém t& Kompanisé.

2. Te drejtén pér pagé, pagén shtesé, kompensimin né pagé dhe té ardhurat e tjera, i
punésuari i realizon sipas marréveshjes sé arritur me punédhénésin pér punén e kryer

dhe pér kohén e kaluar né puné dhe rezultatet té punés, té pércaktuar me Kontratén e
Punés.

3. Punédhénési duhet t'i paguajé femrave dhe meshkujve kompensimin e njgjté

pér punén e vlerés sé njejté, kompensim i cili mbulon pagén bazé dhe shtesat e
tjiera.

Punédhénési duhet té nxjerré njé deklaraté pér ¢do pagesé dhe ¢do shtesé tjetér té paguar té té
punésuarve. Pagat mund té paguhen pérmes transferit bankar ose me para té gatshme me ¢
‘rast punédhénési duhet t& mbajé regjistrin pér pagesat e béra.

Pagat né Kosové paguhen sipas valutés zyrtare né Euro (€).

Paga, paguhet né afatet e pércaktuara me Kontraté Kolektive, Aktin e Brendshém té
Punédhénésit ose Kontratén e Punés, mé sé paku njé (1) heré né muaj.



Neni 3.

Pagat né bazé té suksesit né puné

Bazat pér pércaktimin e suksesit né puné jané: sasia, cilésia, ekonomizimi né puné, kreativiteti
dhe inovacionet. Suksesi né puné& matet gjegjesisht vierésohet pér individin ose né meényré
grupore sipas kritereve té pércaktuara paraprakisht té njohura pér punétorét para fillimit té
kryerjes s& punés.

Neni 4.

Paga shtesé

1. Pér punén mé té gjaté se orari i ploté i punés, si dhe pér puné né ditét e festave shtetérore
dhe pér punén e natés, i punésuari ka té drejté né pagé shtesé, né pajtim me , Kontratén
Kolektive dhe Kontratén e Punés.

2. Té punésuarit i takon paga shtesé né pérgindje té pagés baze, si meé poshté:
20 % né oré pér kujdestari;

30 % né oré pér puné gjaté natés;

30 % né oré pér puné jashté orarit;

50 % né oré pér puné gjaté ditéve té festave; dhe

50 % pérqgind né oré pér puné gjaté fundjavés.

t

Pagesa shtesé pér puné gjaté fundjavés, festave dhe ditéve té lira sipas ligjit e pérjashtojné
njéra- tjetren.

| punésuari mund té kérkojé nga punédhénési qé né vend té pagés shtesé nga paragrafi 2. i
kétij neni,kompensimi t'i béhet me dité pushimi.

Puné&dhénési mund té vendosé qé njé pjesé té punés jashté orarit t&¢ kompensohet me dité
pushimi,né pérputhje me pérqindjet e parapara né paragrafin 2. té kétij neni. Kjo forme e
kompensimit duhet t& parashihet né Kontratén e Punés ose né Aktin e Brendshém te Kompanis.

Punétoréve ju njihet e drejta e shtesés pér pérvojé né puné 0,5% té pagés bazé pér ¢do vit té
ploté té pérvojés né puné.

7. Shuma e kompenzimit t& shpenzimeve té ushqimit gjaté punés
punétorit i njifet né vieré 2. 5 Euro pér dité pune.



Neni 5.

Kompensimi i pagés

1 . | punésuari ka té drejté pér kompensim né page, né rastet si né vijim:
1.1 gjaté ditéve té festave né té cilat nuk punohet;

1.2 gjaté kohés sé shfrytézimit té pushimit vjetor;

1.3. gjaté aftésimit dhe pérsosjes profesionale pér té cilén éshté dérguar,
dhe

1.4. gjaté ushtrimit té funksioneve publike pér té cilat nuk paguhet.

Neni 6.
Kompensimi i pushimit mjekésor

1.1 punésuari né rast t& sémundjes ka té drejté né pushim mjekésor té rregullt mbi bazén, deri
né njézet (20) dité pune brenda njé (1) viti me kompensim prej 100 % té pageés.

2.1 punésuari ka té drejté né pushim mjekésor pa pagesé sipas nenit 40 te Ligjit t& puneés, edhe
pér raste tjera.

3.1 punésuari ka té drejté né kompensim té pushimit mjekésor qé éshté si pasojé e léndimit ose
sémundjes profesionale né puné e cila ndérlidhet me kryerjen e punéve dhe té shérbimeve pér
punédhénésin me kompensim prej 70 % té pagés sé tij.

4.| punésuari ka té drejté né kompensim té pushimit mjekésor sipas paragrafit 3 té keétij neni né
koh&zgjatje prej dhjeté (10) deri né néntédhjeté (90) dité pune.

t
5.Pagesa pér kompensimin e pushimit mjekésor bie mbi punédhénésin.

6.Te drejtat e pércaktuara sipas kétij neni mund té parashihen edhe me Kontratén Kolektive,

Aktin e Brendshém, por né asnjé rast nuk duhet t& jené mé té uléta se sa té drejtat e parapara
me kété ligj.

7.Dispozitat e kétij neni do té jené té aplikueshme deri né kohén e hyrjes né fugi té legjislacionit
pér mbrojtjen dhe kujdesin shéndetésor.

Neni 7.
Kompenzimi i pushimit té lehonisé

Femra e punésuar gézon té drejtén prej dymbédhjeté (12) muajve, té pushimit té lehonisé.



Me prezantimin e certifikatés mjekésore femra e punésuar mund ta fillojé pushimin e lehonisé
deri né dyzetepesé (45) dité para datés kur pritet té lindé. Né periudhén prej njézeteteté (28)
ditéve para datés kur pritet té lindé, punédhénési me pélqgimin e femrés shtatzéné, mund té
kérkojé gé ajo ta fillojé pushimin e lehonisé, nése punédhénési mendon se femra e punésuar
nuk &shté né gjendje t'i kryejé detyrat e saj. '

Gjashté (6) muajt e paré té pushimit t& lehonisé pagesa bé&het nga punédhénési me kompensim
70% té pagés bazé.

4. Tre (3) muajt né vijim, pushimi i lehonis& paguhet nga Qeveria e Kosovés me kompensim
50% té pagés mesatare né Kosové .

5. Femra e punésuar ka té drejté me kété ligj qé ta zgjasé pushimin e saj té lehonisé edhe pér
tre (3) muaj té tjera pa pagesé.

Neni 8.

Kompensimi i Iéndimit né puné

1. Punédhénési éshté i obliguar gé né rast té léndimeve dhe sémundjeve profesionale té té
punésuarit, t& marra gjaté kryerjes sé punés, t'ju ofrojé sigurimin pér kompensimin e
shpenzimeve sipas Ligjit t& punés dhe ligjeve tjera té aplikueshme.

2. Ministria e punés dhe miréqgenies sociale nxjerré akt nénligjor pér t& pércaktuar shtrirjen e
sigurimit dhe pér té klasifikuar Iéndimet dhe shkallén e kompensimit pér Iéndimet e shkaktuara
né puné.

Neni 9.

Mungesa né puné pér shkak té pasigurisé dhe mbrojtjes sé shéndetit

1. Me vendim té organit té autorizuar shtetéror ose organit té& autorizuar t& punédhénésit, pér
shkak té pasigurisé dhe mbrojtjes s& shé&ndetit né puné, i punésuari ka té drejtén e mungesés
me arsye nga puna.

2. Gjaté mungesés sé pérkohshme né puné pér shkak té& pasigurisé né vendin e punés, té
punésuarit i takon e drejta e kompensimit t& pagés té cilén do ta kishte realizuar sikur té kishte
punuar, por jo mé gjaté se dyzetepesé (45) dité né vitin kalendarik.

Neni 10.



1. Secilit punétor, me rastin e pagesés sé pages, duhet t'i dorézohet
1.1 llogaria me shkrim, e cila pérmban sé& paku kéto shénime:
1.2 pagén bazé té punétorit,

1.3 pagén né bazé té suksesi t, /pjesa stimulative dhe destimulative né vier prej 10% té pagés
bazé dhe né vlersim té menaxherit/,

1.4 pagén bruto,

1.5 vlerat e kontributeve pér sigurime shoqérore té obligueshme, ose formave té tjera té
sigurimeve,

1.6 tatimi nga té ardhurat personale,
1.7 pagesa neto e pagés.

2. Me rastin e llogaritjes sé& pagés, punédhénési mund t'i llogarisé né té
njéjtén fleté llogaritése edhe té ardhurat e tjera personale, kompensimin

e shpenzimeve né lidhje me punén si dhe zbritjen nga paga (pagesa

neto).

3. Punédhénési né prani té punétoréve bén kontrollimin e |l ogarisé sé
pagés dhe té kompensimeve si dhe jep shpjegim pér té gjitha rrethanat né
lidhje me llogariné nése kété e kérkon punétori ose pérfaqésuesi sindikal
né kérkesén e tij.

Nenii1.

Punétori ka té drejﬂé, me rastin e pensionimit, né pagesén pércjellése né lartési té tri pagave
mesatare t&é KUR.”Hidrodrini” Sh.A.Pejé, pér tre (3) muajt e kaluar.

Neni 12.

1. N é rast té vdekjes sé punétorit, antarét t& familjes sé& ngushté té tij, kan té drejté né
ndihmén solidare, né lartési prej té tri pagave mesatare e té ardhurave personale té té gjithé
punétoréve né Kompani .

2. Anétarét e familjes sé ngushté jané: bashkéshorti, fémijét (martesoré dhe jashté martese) si
dhe té birésuarit té cilét punétori &shté i obliguar t'i mbajé sipas ligjit dhe prindrit e punétorit, né
goft se kané jetuar né bashkeési familijare .



Kompensimin e shpenzimeve te udhétimit zyrtar

Neni 13.

Punétorve t& Kompanisé, iu takon kompensimi i shpenzimeve pér udhétim zyrtar kur kryejné
pune ne kuadér te detyrave te tyre te punés pér K. R. U " Hidrodrini" SH. A. Pejé.

Neni 14.

Kryeshefi ekzekutiv vendos pér personat te cilét do te udhétojné zyrtarisht ne kuadeér te
projekteve ose nevojave te tjera qe paragiten ne kuadér te afarizmit dhe politikave zhvillimore te
K. R. U " Hidrodrini"SH.A. Pejé.

Neni 15.

U rdhéresa pér udhétim zyrtar duhet te pérmban kéto shénime:
e emri dhe mbiemri i punémarrésit ge udhéton

e punét dhe detyrat e punés qe duhet te kryhen,

e vendi dhe shteti ku duhet udhétuar,

e koha e nisjes dhg kohézgjatja e udhétimit,

e mjeti i udhétimit ge do te pérdoret pér udhétim, :

e lartésia e akontacionit dhe te dhénat tjera eventuale te nevojshme.

Neni 16.

1.N& emér té shpenzimeve zyrtare, pér ullétime jashté Kosovés punétorit do ti paguhen,
shpenzimet té cilat pérfshijné transportin , fijetien dhe shujtat pér udhétime pune

Kompensimi i shpenzimit pér fjetje;

Neni 17.



1.Fjetja jashté Kosovés kompensohet sipas nenit 12 t& Udhé&zimit Administrativ t& Ministrisé sé
Shérbimeve Publike nr. MSHP 2004/07 qé varet nga shteti ku behet fietja.

Shpenzimet e transportit
Neni 18.

1. Shpenzimet e transportit t& udhétimit zyrtar kompensohen ne vierén 100 % te shpenzimeve
faktike té déshmuara me biletat e transportit publik ose né& formé tjetér.

2. N ése punémarrési e shfrytézon automjetin privat pér udhétim zyrtar i paguhet kompensimi te
shpenzimeve te derivateve 0,16 € pér kilometér

Kompensimi i shpenzimit pér shujta jashté Kosovés;
Neni 19.

1. Shujta jashté Kosovés kompensohet sipas nenit 1 2 t& U dhézimit Administrativ te Ministrisé
sé Shérbimeve Publike nr. MSHP 2004/07 qé varet nga shteti ku jané siguruar ushqimet.

Neni 20.

1. N e baze te urdhéresés pér udhétim jashté vendit munctl te paguhet
akontacioni ne lartési te shpenzimeve te pérllogaritura.

2. Llogaritjes se shpenzimeve te udhétimit i bashkéngjiten:

a)U rdhéresa pér udhétim zyrtar dhe provat mbi shumen e paguar pér
shpenzimet e térésishme te hotelit, biletés se udhétimit, dhe shpenzimeve
te tjera te pranueshme

Neni 21.

1. N e afat prej 48 orésh pas kthimit ne pune punémarrési duhet te parages
raportin me shkrim pér kryerjen e detyrave ne keté udhétim zyrtar.

2. Faturat pér harxhime gjate udhétimit duhet ti paraqges ne afat pre;j tri



ditésh.

Shpenzimet e sigurimeve mjekésore, vizave, thirrjeve telefonike

Neni 22.

Kur jané te domosdoshme shpenzimet té& sigurimeve mjeksore, vizave dhe thirjeve telefonike,
ato bien ne barre te K. R. U "Hidrodrinii" SH.A.Pejé

Neni 23.

Punétorit nuk do ta kompensohen shpenzimet e udhétimit pér vajtje-ardhje ne puné.

Pjesmarrja ne seminare, kongrese e takime

Neni 24.

Shpenzimet e pjesmarjes né seminare, kongrese dhe takime, mund te kompenzohen vetem ne
raste kur te njejtat organizohen ne kuader te lemit te ujit te pijes dhe kanalizimit apo sferave te
peraferta

Neni 25.

1.Kompania mund t'i kompensoj shpenzimet e qgiras per ndonjerin apo grupe te punemarresve
per te cilet shprehet nevoja e theksuar e Kompanisé (kuadro).

2.Kete nevoje e percakton menaxhmenti i kompanise. Keto shpenzime mund te jene te
perkohshme dhe mund te zgjasin me se gjati 3 muaj.

3.Vlera maksimale per nje kest mujore te giras mund te jete ne lartesine ne nje page mesatare
mujore ne nivel te Kompanisé.

Shpenzimet pér ndihma solidare financiare pa obligim kthimi

Neni 26.



1. Ndihma solidare, pa obligim kthimi lejohet n e rast té& fatkegesise natyrore perkatesisht
vdekjes se punétorit apo anetarit te ngushte te familjes se punétorit.

(a) N e rast te vdekjes se punétorit ndihma solidare percaktoh maksimalisht ne vieren prej 3
pagave mesatare né nivelin e Kompanisé.

(b) N e rast te vdekjes se anetarit te ngusht te familjes se puntorit (bashkshortit/es dhe femijet)
ndihma solidare maksimalisht nuk mund te kaloje vleren e 1 page mujore mesatare te
Kompanisé.

Neni 27.

N e rast te smundjes se rende te punétorit apo fatkegesive natyrore a ne baze te kerkeses se te
njejteve mund t'iu ipet pa kthim ndihma solidare financiare te cilen viere e percakton
menaxhemeti i kompanise, varesisht nga rasti dhe gjendja financiare e ndermarrjes, por kjo nuk
mund te kaloj me shume se 3 paga mujore mesatare né nivelin e Kompanisé.

Kompenzimi me rastin e festave té fundvitit, fetare dhe kombtare

Neni 28.

Varesisht nga gjendja financiare e kompanise dhe ne pajtim me vendimin e menaxhmentit te
kompanise, mund tu ndahen mjete financiare me rastin e festave fetare, kombetare , festave te
fundvitit dhe per rastin e pergaditjeve per fillim-vitin e ri shkollor.

Neni 29.

Kjo rregullore do te hyje ne fugi me datén e aprovimit nga Bordi i Drejtoréve, dhe do te vieje
deri sa te mos revokohet me nje rregullore tjeter per lemin e njejte.

Kryetari i Bordit te Drejtoré)‘ve
A vLewer, /

elzen Hyseni, jurist i dipl.
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KOMPANIA E UJESJELLESIT RAJONAL
SH.A.

HIDR DRINI

Zyrat Qendrore

Rr. Gazmend Zajmi 5 30000 Pejé-Kosové
Telefoni: +381 (0) 39 432355
Web: www. hidrodrini.com

Né bazé té nenit 20 té Ligjit Nr.03/L - 111 pér Ndryshimin dhe \Plotésimin e Ligjit Nr.03/L-087 pér
Ndérmarrjet Publike dhe nenit 138 paragrafi 2 té Ligjit Nr.02/L-123 mbi Shoqérité Tregtare, Bordi i
Drejtoréve té KUR ”Hidrodrini” Sh.A. Pejé, me datén 23.09.2014, miratoi kété:

VENDIM

MBI NDRYSHIMIN DHE PLOTESIMIN E RREGULLORES MBI KOMPENZIMIN E BENIFICIONEVE DHE TE
ARDHURAVE TJERA T E PUNETOREVE TE KUR "HIDRODRINI” Sh.A. PEJE

Neni 1

Né Rregulloren mbi Kompensimin e benificioneve dhe té ardhurave tjera té punétoréve té KUR
“Hidrodrini “ SH.A.Pejé, ndryshohen dhe plotésohen neni 11 dhe 12.

Né nenin 11 té Rregullores mbi Kompensimin e benificioneve dhe té ardhurave tjera té punétoréve té
KRU “ Hidrodrini “ SH.A.Pejé fshihet teksti:” Punétori ka té drejté, me rastin e pensionimit, né
pagesén pércjellése né lartési té tri Pagave mesatare té KUR ”"Hidrodrini” Sh.A.Pejé, pér tre
(3) muaijt e kaluar”. i

Né nenin 11 té Rregullores , shkruhet teksti i ri i ndryshuar: “Punétori ka té drejte me rastin e
pensionimit, né pagesén pércjellése né lartési nga dy pagat mesatare té Kompanisé, pér tre
(3) muajt e fundit, giegjésisht dy paga mesatare té punétorit pér 3 (tre) muajt e kaluar, nése
PEr punétorin kjo éshté mé e pérshtatshme”.

Neni 2

Né neni 12 alinea 1 té Rregullores fshihet né térési teksti: “Né rast té vdekjes sé punétorit,
antarét té familjes sé ngushté té tij, kané té drejté né ndihmén solidare, né lartési prej té tri
Pagave mesatare e té ardhurave personale té té gjithé punétoréve né Kompani “.

Né nenin 12 alinea 1 shkruhet teksti i ndryshuar; “Né rast té vdekjes sé punétorit anétarét e
familjes kané té drejté né ndihmé solidare né lartési nga dy paga mesatare té Kompanisé, pér
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tre muajt e fundit, gjegjésisht dy paga mesatare té cilat punétori i ndjer i ka realizuar pér 3
(tre) muaijt e fundit, nése pér familjen kjo &shté mé e pérshtatshme .

Neni 3

Ky Vendim hyn ne fuqi pas marrjes sé vendimit nga Bordi i Drejtoréve t&é KUR “ Hidrodrini “ Sh. A.
Pejé , né pajtim me nenin 20 té Ligjit nr.04/L-111 mbi Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit Nr.03/L-087
pér Ndérmarrjet Publike .

Neni 4

Ky Vendim hyné né fugi pas nénshkrimit nga Bordi i Drejtoréve té KRU “ Hidrodrini SH.A.Pejé

v JONAL '»‘2\ Kryeta/ rdit té W/

elzen Hysen% jurist i dipl.)




