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KONKURS PUBLIK
Titulli i vendit t& punés: Kanalizator
Ndérrmarja: KRU"Hidrodrini”Sh.A.Pejé
Titulli i mbikéqyrésit: Shefit t& sektorit
Numri i kryesve: 1(Njé)
Vendi i punés(lokacioni) NjO Istog
Ményra e aplikimit Adresa elektronike(email)
Paga: 528 sipas aneks rregullores mbi paga dhe kompensime t& tjera

Kohézgjatja e Kontratés: Kontrata lidhet pér kohé t& caktuar (6 mujore), me mundési  vazhdimi
varésisht nga angazhimi i t& punésuarit.

Detyrat dhe pérgjéojesite:

*  Kryen t& gjitha llojet e kycjeve dhe shkygjeve ng rTjet;

*  Pér materialin q& &shte ngarkuar né terren pérgjigjet si gjaté punés, si edhe pas kryerjes sé punéve
Per t€ cilin obligohet qé ta vendos né vendin e duhur ose & ta kthej ng depo;

- Eshtéi obliguar q& t& njoh rrjetin e kanalizimit e sidomos vendin ku gjendet pusetave:

« Eshts pérgjegjés pér disiplinén e punétoreve t& vet né kryerjen e detyrave te punés:

* Kryen t€ gjitha punét e tjera q& i parashtrohen nga udh&heqési paraprak, duke asistuar ng puné

fizike me t& gjithe ekipin;

Eshté i obliguar Q€ gjaté orarit & punés t& jets i pajisur me pajisjet mbrojtése personale, si dhe

uniformén zyrtare t& ndérmarrjes;

Kryen dhe puné t& tjera varésisht nga nevojat e ndérmarrjes dhe urdhéresat e departamentit teknik;

«  Eshtgi detyruar t€ zbatojé disiplinén né pung, rregulloret e shéndetit dhe sigurisé né pung, rregullat
¢ caktuara nga ndérmarrja pér kéts proces pune dhe né rast t& shkeljes s& tyre mban pérgjegjési
disiplinore;

*  Pér punén e tij i pérgjigjet Kryepunétorit dhe shefit t& sektorit;

Kérkesat/Kualifikimet Profesionale:

“* Aplikacioni i cili mund t& shkarkohet nga faqja e Kompanisg;
** Diplomé e Shkollgs s Mesme;

* TE jeté i/e afté t& punoj ne ekip dhe puné individuale:

* 3 vite pérvojé pune t& deshmuara nga Trusti :
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< Certifikaté nga Gjykata kompetente q€ nuk &shté i dénuar me aktgjykim té formas s& preré pér
kryerjen e veprés penale t& dénueshme, JO mé t& vjetér se gjashté (6) muaj.
% Kopjae letérnjoftimit;

Procedura pér aplikim:

Aplikacioni mund t& merret ng web-faqen e kopmpanisé www.kruhidrodrini.com .

Té gjitha dokumentet e kérkuara  sipas  konkursit duhet t€ dérgohen ng email
burimetnjerezore@,hidrodrini.com. pas aplikimit t& suksesshém do t& pranoni njé email per konfirmim.
Nése nuk keni pranuar  email-in  konfirmues, atéhers shkruani  n& email adresén
burimetnjerezore@hidrodrini.com (vetém né& rastin kur pas aplikimit nuk e keni pranuar email-in
konfirmues).

Konkursi mbetet i hapur pesémbédhjet (15) dité kalendarike nga dita e publikimit duke filluar nga data
26.11.2025 deri me datén 10.12.2025 ne ora 16:00h.

Ményra e Vlerésimit te kandidatéve

Testimi me shkrim vlerésohet deri né shtatédhjets (70) pike, Jjeté pérshkrimi (CV) i kandidatit vlergsohet
deri ng dhjeté (10) piké, dhe intervistimi deri n& njézeté (20) piké.

Kalendari i pérafért i procedurés t rekrutimit

Brenda shtaté (7) ditesh pas mbylljes sé afatit 16 konkursit. njésia e burimeve njerézore té institucionis
publik bén verifikimin paraprak 1 aplikacioneve, me qéllim té konstatimis 1 pérmbushjes sé kritereve té
konkursit nga kandidatét sipas aplikacioneve té pranuara, Testimi me shkrim zhvillohet brenda dhjeté (10)
ditéve pas pérfundimit ¢ Jazés sé verifikimirt paraprak 1é aplikacioneve, dhe mbahet né njé njéjtén dité dhe
kohé pér té gjithé kandidatét. Kandidatét e suksesshém flohen né intervisté brenda shtaté (7) ditéve nga data
e mbylljes sé vierésimit t¢ testimit me shkrim. Pas pérfundimit t& procesit 1é intervistave, njésia e burimeve
njerézore brenda pesé (5) ditéve harton raportin pérfundimtar ku bén kalkulimin e pikéve pér secilin
kandidat né ¢do fazé dhe ben shpalljen e rezultateve pérfundimtare vetém pér kandidatét Jitues, me mé sé
shumiti piké té fituara

Vérejtje :

Dokumentet e dérguara pas afatit té cekur mé larté nuk do té pranohen. Dokumentat jo té kompletuara dhe
Jo-adekute do 1é refuzohen.
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Na osnovu ¢lana 8. Zakona br. 03/L-2 12 o radu, &lana 4. Administrativnog uputstva MFPT-
NR.01/2024 o regulisanju postupaka konkurencije u javnom sektoru, KRU “Hidrodrini” Sh. A.
Peja, KRU “Hidrodrini” Sh. A. objavljuje sljededi:

JAVNI KONKURS

Naziv radnog mesta: Majstor za kanalizacije

Preduzeée: KRU “Hidrodrini” Sh.A. Peé

Naziv nadredenog: Sef sektora

Broj izvrsilaca: | (jedan)

Mesto rada (lokacija): NjO Istok

Naéin prijave: Putem elektronske adrese (e-mail)

Plata: 528 €, prema aneksu Pravilnika o platama i drugim naknadama

Trajanje ugovora: Ugovor se zakljuduje na odredeno vreme (6 meseci), sa moguénogéu produZenja u
zavisnosti od anga¥mana zaposlenog.

DuZnosti i odoovornosti:

* Obavlja sve vrste priklju¢aka i iskljudenja na mrezi;

e Odgovoran je za materijal koji mu je poveren na terenu, kako tokom radova tako i nakon
njihovog zavrietka, i obavezan Je da ga vrati na odgovarajuce mesto ili u depo;

 Obavezan je da poznaje kanalizacionu mreZu, posebno lokacije $ahtova;

e Odgovoran je za disciplinu svojih radnika tokom obavljanja radnih zadataka:

* Obavlja i sve druge poslove koje mu naloZi nadredeni, ukljugujuci asistenciju u fizickim
poslovima sa celim timom;

¢ Obavezan je da tokom radnog vremena bude opremljen li¢nom za$titnom opremom, kao i
zvaniénom uniformom preduzeéa;

* Obavlja i druge poslove u zavisnosti od potreba preduzeca i naloga tehnickog odeljenja;

* Obavezan je da postuje radnu disciplinu, propise o zdravlju i bezbednosti na radu, kao i pravila
preduzeca za ovaj radni proces, te u slu€aju njihovog krienja snosi disciplinsku odgovornost;

* Zasvoj rad odgovara Glavnom majstoru i efu sektora.

Zahtevi / Profesionalne Kvaliﬂkaciie

Aplikacija koja se moZe preuzeti sa zvaniéne stranice Kompanije;

Diploma Srednje 3kole:

Sposobnost za rad u timu i samostalno;

Tri (3) godine radnog iskustva potvrdene od strane Trusta;

Uverenje nadleznog Suda da kandidat nije osudivan pravosnaZnom presudom za izvrienje
krivi¢nog dela. ne starije od Sest (6) meseci:

% Kopija licne karte.
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Postupak prijave:

Prijava se moze preuzeti sa web stranice kompanije www.kruhidrodrini.com

Sva dokumentacija potrebna za konkurs mora biti poslana putem e-maila
burimetnierezore@hidrodrini.com, Nakon uspjesne prijave dobit éete email potvrde.

Ako niste primili emajl potvrde, piSite na email adresu burimetnierezore@hidrodrini.com (samo
u sluaju da niste primili email potvrde nakon prijave).

Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) kalendarskih dana od dana objavljivanja, poevii od
26.11.2025 do 10.12.2025 u 16:00h

Metoda ocjenjivanja kandidata

Pismeni test nosi do sedamdeset (70) bodova, CV kandidata do deset (10) bodova, a intervju do
dvadeset (20) bodova.

PribliZzan kalendar postupka za oSljavanija

U roku od sedam (7) dana nakon zatvaranja konkursa, jedinica za ljudske resurse javne

od strane kandidata na osnovu primljenih prijava. Pismeni test se odrzava u roku od deset (10)
dana nakon zavrietka faze preliminarne provjere prijava, i odr¥ava se 1stog dana i u isto vrijeme
za sve kandidate. Uspjesni kandidati se pozivaju na intervju u roku od sedam (7) dana od dana
zatvaranja evaluacije pi Smenog testa. Nakon zavretka procesa intervjua, jedinica za ljudske
resurse u roku od pet (5) dana sastavlja konaéni izvjedtaj u kojem izradunava bodove za svakog
kandidata u svakoj fazi i objavljuje kona&ne rezultate samo za pobjednicke kandidate, sa
najve¢im brojem osvojenih bodova.

Napomena:

Dokumenti dostavljeni nakon gore navedenog roka neée biti prihvaéeni. Nepotpuni i neadekvatni
dokumenti bit ¢e odbageni.



