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Telefoni: 039 /432 355
www.kruhidrodrini.com

Bazuar né nenin & t&€ Ligjit Nr. 03/L-212 t& Punés, nenin 4 té Udh&zimit Administrativ (MFPT) Nr. 01/2024
pér rregullimin e procedurave t& konkursit né scktorin publik, Rregullores pér Organizimin ¢ Brendshém dhe
Sistematizimin e Vendeve dhe Detyrave t& Punés, si dhe Ancksit IT t& Rregullores pér Pagat dhe Kompensimet
e Tjera t&€ KRU “Hidrodrini” Sh.A. Pejé, KRU “Hidrodrini™ Sh.A. Pejé shpall kété:

KONKURS PUBLIK
Titulli i vendit té punés: Inxhinier i Makinerisé — Impiantin e Trajtimit t& Ujérave t& Ndotura (ITUN)
Ndérrmarja: KRU™Hidrodrini’ Sh.A.Pejé
Titulli i mbikéqyrésit: Menaxheri i ITUN-it
Numri i kryesve: 1(Njé&)
Vendi i punés(lokacioni) Pejé
Ményra e aplikimit Adresa elektronike(email)
Paga: 900 € (néntéqind euro)sipas Ancksit II t&€ Rregullores mbi Pagat dhe

Kompensimet ¢ Tjera.
Kohézgjatja e Kontratés:  Kontrata lidhet pér kohé té caktuar (6 mujore), me mund&si vazhdimi
varésisht nga angazhimi i t& punésuarit.

Detyrat dhe pérgjesjésité

* Pérgatitja ¢ urdhéresave t& punés bazuar né planet e operimit dhe t& mirémbajtjes, kontrollimi i t&
gjitha informatave relevante ditore, pérgatitja e planeve pér inspektim, shérbim, lubrifikim dhe
riparim t& vazhdueshém t& pompave, valvuleve dhe pajisjeve dhe pajisjeve té tjera; planifikimi i
pjeséve t& kémbimit, 1énd&ve té para dhe furnizimeve, heqgja e shqetésimeve;

* Mbéshtetja € menaxhimit t& punés sé personelit té caktuar ose nénkontraktoréve;

» Sigurohet qé t& regjistrohen té gjitha informatat relevante (kohét e pérdorimit t& pompave, testet
funksionale t¢ pompave, valvulave dhe démtimeve t€ tjera t€ pajisjeve, shqetésimet,
zévendésimet etj.);

» Planifikimi, kujdesi dhe zbatimi i planit pér mirémbajtje t€ aseteve;

»  Planifikimi dhe zbatimi i tij pér kujdes té shtuar ndaj materialeve dhe kimikateve;

« Zbaton rregullat ¢ shéndetit dhe sigurisé;

»  Pérpilimi dhe plotésimi i formularéve t& kérkuar pér punét e ndryshme;

*  Vlerésimi i gjendjes dhe performancés sé aseteve mekanike;

« Angazhimi aktiv n& planifikimin pér riparime, rehabilitim dhe rinovime;

+ Planifikon furnizimin me materiale dhe pjesét rezervé t&€ ndryshme né& konsultim me menaxherin;

«  Eshtd i detyruar t& zbatojé disiplinén né puné, rregulloret ¢ shéndetit dhe sigurisé né puné,
rregullat e caktuara nga ndérmarrja pér kété proces pune dhe né rast té shkeljes sé¢ tyre mban
pérgjegjési disiplinore;

* Kryen edhe detyra té tjera té caktuara nga menaxheri i impiantit dhe pér punén e tij / saj i
pérgjigjet atij.



Kérkesat/Kualifikimet Profesionale:
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Aplikacioni i cili mund té shkarkohet nga fagja ¢ Kompanisé;

Diplomé universitare né Inxhinieri Mekanike.

TE jeté i/e afté t& punoj né ekip dhe ményré individuale:

Té kené njohuri né pérdorimin e AutoCAD, AutoCAD Mechanical Toolset, Microsoft Excel dhe Microsoft
Word;

3 vit pérvojé punc t& deshmuara nga Trusti

Certifikaté nga Gjykata kompetente qé nuk &shté i dénuar me aktgjykim té formés s& preré pér kryerjen e
veprés penale t€ dénueshme, jo mé t€ vjetér se gjashté (6) muaj.

" Kopja e letérnjoftimit;
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Procedura pér aplikim:

Aplikacioni mund t& merret né web-fagen ¢ kopmpanisé www.kruhidrodrini.com .

Té gjitha dokumentet e kérkuara sipas konkursit duhet t& dérgohen né  email
burimetnjerezore@hidrodrini.com, pas aplikimit té suksesshém do t& pranoni njé email per konfirmim.

Nés¢ nuk  keni pranuar cmail-in  konfirmues, atéheré shkruani né email adresén
burimetnjerezore@hidrodrini.com (vetém n& rastin kur pas aplikimit nuk ¢ keni pranuar email-in
konfirmues).

Konkursi mbetet i hapur pesémbédhjeté (15) dité kalendarike nga dita ¢ publikimit duke filluar nga data
15.09.2026 deri me datén 29.09.2026 né ora 16:00h.

Ményra e Vlerésimit té kandidatéve

Testimi me shkrim vlerésohet deri né shtatédhjeté (70) piké, jeté pérshkrimi (CV) i kandidatit vierésohet deri
né dhjeté (10) piké, dhe intervistimi deri né njézeté (20) piké.

Kalendari i pérafért i procedurés té rekrutimit

Brenda shiaté (7) ditésh pas mbylljes sé afatit té konkursit, njésia e burimeve njerézore té institucionit publik
bén verifikimin paraprak té aplikacioneve, me géllim 1é konstatimit té pérmbushjes sé kritereve 1é konkursit
nga kandidatét sipas aplikacioneve té pranuara. Testimi me shkrim zhvillohet brenda dhjeté (10) ditéve pas
pérfundimit té fazés sé verifikimit paraprak té aplikacioneve, dhe mbahet né njé njéjtén dité dhe kohé pér té
gjithé kandidatét. Kandidatét e suksesshém ftohen né intervisté brenda shtaté (7) ditéve nga data e mbylljes sé
vilerésimit té testimit me shkrim.Pas pérfundimit té procesit té intervistave, njésia e burimeve njerézore brenda
pesé (35) ditéve harton raportin pérfundimtar ku bén kalkulimin e pikéve pér secilin kandidat né ¢do fazé dhe
bén shpalljen e rezultateve pérfundimtare vetém pér kandidatét fitues, me mé sé shumti piké té fituara

Vérejtje :

Dolumentet e dérguara pas afatit té celur mé larté nuk do té pranohen. Dokumentat jo 1é kompletuara dhe jo-
adekute do té refuzohen.
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Na osnovu ¢lana 8. Zakona br. 03/L-212 o radu, &lana 4. Administrativnog uputstva (MFPT) br. 01/2024 o
uredivanju procedura konkursa u javnom scktoru, Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mesta i radnih zadataka. kao i Aneksa II Pravilnika o platama i ostalim naknadama RKV . Hidrodrini® A.D.
Peé, RKV , Hidrodrini” A.D. Pe¢ objavljuje sledeéi:

JAVNI KONKURS
Naziv radnog mesta: InZenjer masinstva — Postrojenje za preti§¢avanje otpadnih voda (PPOV)
Preduzeée: RKV , Hidrodrini® A.D. Peé
Naziv nadredenog: MenadZer PPOV-a
Broj izvriilaca: 1 (jedan)
Mesto rada (lokacija) Peé
Nactin prijavljivanja Elektronska adresa (e-mail)
Plata: 900 € (devetsto evra), prema Aneksu II Pravilnika o platama i ostalim naknadama.

Trajanje ugovora: Ugovor se zaklju€uje na odredeno vreme (6 meseci), sa moguéno3éu produZenja u
zavisnosti od angaZovanja zaposlenog.

DuZnosti i odeovornosti

*  Priprema radnih naloga na osnovu planova rada i odrZavanja, kontrola svih relevantnih dnevnih
informacija, priprema planova za inspekciju, servisiranje, podmazivanje i kontinuiranu popravku
pumpi, ventila i druge opreme; planiranje rezervnih delova, sirovina i zaliha, otklanjanje smetnji;

*  PruZanje podrske u upravljanju radom odredenog osoblja ili podizvodaga;

*  Obezbeduje da se evidentiraju sve relevantne informacije (vreme koriéenja pumpi, funkcionalna
ispitivanja pumpi, ventila i druga o§teéenja opreme, smetnje, zamene itd.);

* Planiranje, staranje i sprovodenje plana odrZavanja imovine:

* Planiranje i sprovodenje plana pojagane brige o materijalima i hemikalijama;

* Sprovodi pravila zastite zdravlja i bezbednosti;

+ Sastavljanje i popunjavanje obrazaca potrebnih za razli&ite poslove;

* Procena stanja i u¢inka ma$inske imovine;

* Aktivno angaZovanje u planiranju popravki, rehabilitacije i obnove;

*  Planira nabavku razli¢itih materijala i rezervnih delova u konsultaciji sa menadZerom;

*  DuZan/na je da podtuje radnu disciplinu, propise o zdravlju i bezbednosti na radu, pravila koja je

preduzeée utvrdilo za ovaj proces rada i, u slu¢aju njihovog krienja, snosi disciplinsku
odgovornost;

*  Obavlja i druge zadatke koje odredi menadZer postrojenja i za svoj rad odgovara njemu.

Zahtevi/strucne kvalifikacije:
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Prijavni obrazac koji se moZe preuzeti sa internet stranice Kompanije:

Univerzitetska diploma iz maginskog inZenjerstva.

Da je sposoban/na za timski i samostalni rad;

Da poseduje znanje za koriS¢enje AutoCAD, AutoCAD Mechanical Toolset, Microsoft Excel i Microsoft
Word;

3 godine radnog iskustva, dokazanog od strane Trusta

Uverenje nadleZnog suda da kandidat nije osudivan pravosnaZnom presudom za izvrienje kaZnjivog
kriviénog dela, koje nije starije od Sest (6) meseci.

<+ Kopija li¢ne karte:
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Procedura prijavljivanja:

Prijavni obrazac moZe se preuzeti sa internet stranice kompanije www.kruhidrodrini.com
www.kruhidrodrini.com

Sva  dokumenta koja se =zahtevaju konkursom moraju s¢ poslati  na e-mail adresu
burimetnjerezore@hidrodrini.com, a  nakon uspeSnog  prijavljivanja  primiéete  c-mail  sa
potvrdom.burimetnjerezore@hidrodrini.com

Ukoliko niste primili e-mail sa potvrdom, obratite se na e-mail adresu burimetnjerezore@hidrodrini.com
(samo u slucaju kada nakon prijavljivanja niste primili e-mail sa
potvrdom).burimetnjerezore@hidrodrini.com

Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) kalendarskih dana od dana objavljivanja, pogev od 15.09.2026. godine do
29.09.2026. godine u 16:00 dasova.

Nadin ocenjivanja kandidata

Pismeni test ocenjuje se sa najvise sedamdeset (70) bodova, biografija (CV) kandidata ocenjuje se sa najvise
deset (10) bodova, a intervju sa najviSe dvadeset (20) bodova.

Okvirni kalendar postupka zapo$ljavanja

U roku od sedam (7) dana nakon isteka roka konkursa, jedinica za ljudske resurse javne institucije vrsi
prethodnu proveru prijava, sa ciljem utvrdivanja da li kandidati, prema primljenim prijavama, ispunjavaju
kriterijume konkursa. Pismeno testivanje sprovodi se u roku od deset (10) dana nakon zavrsetka faze prethodne
provere prijava i odriava se istog dana i u isto vreme za sve kandidate. Uspesni kandidati pozivaju se na
intervju u roku od sedam (7) dana od dana zavrietka ocenjivanja pismenog testa. Nakon zavrietka postupka
intervjuisanja, jedinica za ljudske resurse w roku od pet (5) dana sastavija zave¥ni izvestaj, u kojem vrsi
obracun bodova za svakog kandidata u svakoj fazi i objavljuje konacne rezultate samo za kandidate koji su
izabrani, odnosno koji su ostvarili najvedi broj bodova.

Napomena:

Dokumenta dostavijena nakon gore navedenog roka nece biti prihvacena. Nepotpuna i neodgovarajuca
dokumentacija bice odbijena.




